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KLASA: 100-02/26-13

URBROIJ: 02/09-26/04

U Zadru, 8. rujna 2026.

Na temelju ¢lanka 21. Statuta Lokalne akcijske grupe Mareta od 3. listopada 2019. godine i izmjene
1 dopune Statuta od 15. svibnja 2023. godine i 19. prosinca 2025. i Ugovora o dodjeli bespovratnih
sredstava za projekte koji se financiraju iz Europskog socijalnog fonda plus, Programa Uginkoviti
ljudski potencijali 2021.-2027,,ZazZeli-prevencija institucionalizacije, od 13. oZujka 2024. godine, a
na prijedlog struéne sluzbe LAG-a, Upravni odbor LAG-a Mareta na svojoj elektronskoj sjednici od
8. rujna 2026. godine donosi

ODLUKU
o odabiru kandidatkinja za zapo$ljavanje na radnom mjestu
pruzatelj/ica usluge potpore i podr$ke starijim i/ili nemoénim osobama
na odredeno vrijeme

L.
Na temelju Javnog poziva za prijam u radni odnos na odredeno vrijeme u projektu Sjora za otok 1,
objavljenog dana 5. travnja 2024. godine na stranicama Hrvatskog zavoda za zapos$ljavanje, Podruéni
ured Zadar, internetskim stranicama LAG-a Mareta, nakon izvrSene obrade i analize zaprimljenih
prijava, utvrdeno je da se za ukljudivanje u projekt i prijam u radni odnos na odredeno vrijeme odabiru
slijede¢e kandidatkinje koje ispunjavaju uvjete:

1. Sara Lovrovié
S kandidatkinjom ¢e se sklopiti Ugovor o radu na odredeno vrijeme od 9. rujna 2026. godine do 31.
prosinca 2026. godine.
Ugovorena placa je u visini minimalne zakonske place u Republici Hrvatskoj.

II.
Kandidatkinje koje su se prijavile na javni poziv, a nisu primljene biti ¢e obavijeStene o rezultatima.

II1.
OvlaS¢uje se predsjednik Ivan Gobin za potpis Ugovora o radu sukladno zakonskim propisima.

IV.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja, a objavit ¢e se na web stranici LAG-a Mareta.

Ivan Gobin
Predsjednik LAG-a Mareta
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SadrZaj ovog dokumenta iskljuciva je odgovornost Lokalne akcijske grupe (LAG) Mareta.
Za viSe informacija: ynww stiukiumifondovihr [ www.eslhy




